e meunidec INDEX EGALITE FEMMES/ HOMMES

.
‘ BAR TURNING SOLUTIONS SINCE 1956 “

.
[8-] Indicateur écart de rémunération /40 38
B Indicateur sur I’écart de taux d’augmentation /35 35
‘53 Indicateur retour de congé maternité /15 NC
];E[ Indicateur sexe représentée 10 plus haut salaire /10 5
Total sur 100 92
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